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SAN DONATO MILANESE


Formazione del personale docente neoassunto
[bookmark: _GoBack]per l’a.s. 2024/2025

Decreto Ministeriale n. 226 del 16/8/2022 
Articolo 15 c. 5 (Compiti dei diversi soggetti istituzionali)

I dirigenti scolastici delle istituzioni in cui prestano servizio i docenti in periodo di prova organizzano le attività di accoglienza, formazione, tutoraggio, supervisione professionale, avvalendosi della collaborazione dei docenti tutor e svolgono le attività per la valutazione del periodo annuale di prova in servizio, secondo le procedure di cui al presente decreto, oltre a visitare le classi dei docenti neo immessi in ruolo almeno una volta nel corso del periodo di prova in servizio, anche avvalendosi della scheda di cui all’allegato A.



	Nome Cognome
 docente neoassunto
	Ordine/grado di scuola
	Nome cognome del tutor scolastico
	Istituto di Servizio

	



	
	
	





CALENDARIO ATTIVITÀ PEER TO PEER

	Tipologia Attività
	Data
	Orario

	
PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO CONDIVISO
(NEOASSUNTO E TUTOR)
Totale 3 ore
	
	

	
	
	

	
	
	




	Tipologia Attività
	Data
	Orario

	
OSSERVAZIONE DEL NEOASSUNTO NELLA CLASSE DEL TUTOR 
Totale 4 ore

	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Tipologia Attività
	Data
	Orario

	OSSERVAZIONE DEL TUTOR NELLA CLASSE DEL NEOASSUNTO
Totale 4 ore


	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Tipologia Attività
	Data
	Orario

	VERIFICA DELL’ESPERIENZA
Totale 1 ora
	

	







ORARIO DI SERVIZIO DEL DOCENTE NEOIMMESSO


	ORARIO
	Lunedì
	Martedì
	Mercoledì
	Giovedì
	Venerdì

	8:30-9:30
	
	
	
	
	

	9:30-10:30
	
	
	
	
	

	10:30-11:30
	
	
	
	
	

	11:30-12:30
	
	
	
	
	

	12:30-13:30
	
	
	
	
	

	13:30-14:30
	
	
	
	
	

	14:30-15:30
	
	
	
	
	

	15:30-16:30
	
	
	
	
	




San Donato Milanese,…………………………………


IL DOCENTE TUTOR……………………………………………………………………………………………

 
IL DOCENTE NEOIMMESSO…………………………………………………………………………………
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