
 

 

                                              

Ufficio Legale Regionale per la Lombardia 

RICORSO VOLTO AL RICONOSCIMENTO DELL’ANNO 2013  
AI FINI DELLA PROGRESSIONE DI CARRIERA – ADEGUAMENTO STIPENDIALE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

La Uil Scuola Rua Lombardia promuove il ricorso al giudice del Lavoro 
volto al riconoscimento dell’anno 2013 ai fini della progressione di 
carriera e al conseguente adeguamento economico 

 

DEVI SAPERE CHE: 

con la recente sentenza del 11 giugno 2024, ottenuta dall’Ufficio Legale 
Nazionale della UIL Scuola Rua, la Suprema Corte di Cassazione ha 
confermato il diritto del personale scolastico (docenti ed ATA) ad 
ottenere il pieno riconoscimento dell’anno 2013 sia ai fini della 
ricostruzione/progressione di carriera, che ai fini dell’adeguamento 
stipendiale.  

 

Nello specifico la Suprema Corte ha affermato che: “le disposizioni che 
hanno stabilito il blocco delle posizioni stipendiali e dei relativi 
incrementi economici previsti dalle norme contrattuali collettive sono 
disposizioni eccezionali e, in quanto tali, da interpretare in senso 
letterale, in stretta aderenza con lo scopo loro assegnato di 
contenimento delle spese in materia di impiego pubblico.  

 

Alla luce di tale impostazione, la progressione di carriera va tenuta 
distinta dai suoi effetti economici. 

Il blocco dettato da esigenze di contenimento della spesa pubblica deve 
riguardare solo gli effetti economici senza influire negativamente sulla 
carriera ai fini giuridici”. 



 

 

Più semplicemente, la Corte ha riconosciuto che, essendosi esaurita la 
portata della originaria norma che imponeva il “blocco”, a tutti i 
dipendenti statali deve essere 

riconosciuto l’anno 2013, sia ai fini giuridici che per la definizione 
dello scaglione stipendiale. 

 

CHI PUO’ PARTECIPARE AL RICORSO: 

 
Tutti i docenti ed ATA attualmente in ruolo e che abbiano chiesto ed 
ottenuto il decreto di ricostruzioni della carriera senza 

la valutazione dell’anno 2013 ai fini della progressione di carriera. 

 

DOCUMENTI DA PREPARARE PER IL RICORSO: 
 

1) Documento d’Identità e Codice Fiscale. 

2) Copia del contratto di lavoro a tempo indeterminato; 

3) Copia domanda di ricostruzione di carriera; 

4) Copia decreto di ricostruzione di carriera; 

5) ultime due buste paga. 

 
L’ADESIONE AL RICORSO E’ GRATUITA PER GLI ISCRITTI ALLA UIL SCUOLA RUA.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

COME FARE PER PARTECIPARE: 

Rivolgersi alla sede territoriale di San Donato Milanese  

in via Cesare Battisti, 43 previo appuntamento  

tramite WhatsApp al numero 3337273098 

indicando nel messaggio ricorso anno 2013 
 

 


